
Solutions de logement en cas de déplacement professionnel. Le service Fastt MobiliPro détecte

les logements disponibles sur le secteur de la mission. Il oriente vers les hôtels et résidences partenaires du

Fastt offrant des réductions ou d’autres solutions de logement. Le chèque MobiliPro, une aide de 300 €, peut

alléger le coût des meublés.

Location de véhicules à prix réduit pour se rendre en mission pour 10 € par jour. Sur certains

secteurs, des locations de deux roues ou de transports à la demande sont également possibles avec les

associations partenaires du Fastt.

Garde des enfants au domicile en dépannage pendant une mission ou pour démarrer une mission,

pour 1 € de l’heure.

Solutions en centre de loisirs. Pendant les périodes de congés scolaires, le Fastt informe et oriente sur 

les places disponibles dans les centres de loisirs partenaires proches du domicile ou du lieu de mission.

ACCÈS AUX MISSIONS

CONSEILS POUR ORIENTER VERS DES SOLUTIONS DE PRÊT

VIE QUOTIDIENNE

Kit de candidature pour constituer le dossier et convaincre les propriétaires ou agences immobilières.

Diffusion gratuite et promotion des candidatures à des propriétaires sur le site LocService.fr

Coaching logement pour accélérer la recherche de logement grâce à des conseils personnalisés.

Garanties gratuites pendant 3 ans pour rassurer les propriétaires (assurance loyers impayés,

assistance juridique étendue, dégradations immobilières, vacance locative).

AVANCE LOCA-PASS® d’Action Logement pour payer, lors de la signature du bail, le dépôt de garantie

sous forme de prêt à 0%.

Subvention des frais d’agence immobilière pour alléger le budget et avoir accès aux offres des

agences immobilières.

Conseils sans a priori lié au statut de salarié intérimaire. Cette étape préalable permet d’orienter vers les

solutions les plus adaptées à chaque situation.

Mutuelle Fastt-Mut. Tarifs préférentiels. Couverture même entre deux missions. Adhésion acquise jusqu’à la

fin de l’année. Résiliation possible sur simple demande 1 mois avant la date souhaitée. Couverture possible

de la famille. Une réduction de tarif à partir de 600 heures de mission, et une réduction encore plus importante

sous conditions de ressources. Contact : 0 800 005 831 (gratuit d’un fixe).

Accompagnement social pour faire face aux difficultés de la vie quotidienne (logement, gestion budgétaire,

santé, vie familiale…). Soutien dans les démarches administratives. Mobilisation des dispositifs d’aide sociale.

Accident du travail. Des solutions pour faire face aux difficultés immédiates de la vie quotidienne (aide à

domicile, garde d’enfants, rapatriement médical, rapprochement du conjoint…). Accompagnement dans la

durée pour aider au retour à l’emploi. Contact : 0 811 555 828 (prix d’un appel local).
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LOUER UN LOGEMENT

Rejoignez le Fastt

sur Facebook

Spécial Tous les services

N° 102 - Juillet 2011

En savoir plus 

0 800 28 08 28

(appel gratuit d’un poste fixe)

www.fastt.org

Une grande partie
des services 

du Fastt 
sont accessibles 

dès la 1ère heure 
de mission. 

D’autres, comme les 
services logement 
du Fastt, le sont à 

partir de 600 heures 
d’ancienneté dans le 

travail temporaire sur 
les 12 derniers mois.

Prêts auto et projet. Une activité de 600 heures dans l’intérim sur les 12 derniers mois est demandée 

pour bénéficier de l’étude budgétaire et, le cas échéant, du montage du dossier de prêt par un conseiller 

financier.

Microcrédit personnel pour financer tout projet qui contribue à l’insertion sociale ou professionnelle 

(acquisition ou réparation d’un véhicule, permis de conduire, déménagement…) pour les salariés ne pouvant 

accéder au crédit bancaire classique.

Prêts immobiliers pour financer tout projet d’acquisition. Le conseiller financier oriente chaque fois que 

possible vers les solutions de prêts bonifiés et encadrés (prêt à taux zéro et prêt PAS).

Rachat de crédit pour les salariés intérimaires qui remboursent plusieurs crédits et qui souhaitent étudier 

les possibilités d’alléger leurs mensualités. Une activité de 3 années dans l’intérim est demandée par les 

établissements financiers partenaires.

SOLUTIONS DE PRÊT

Les solutions de
prêts sont

accessibles sous 
conditions d’étude 

budgétaire préalable 
(appréciation de la 

capacité de 
remboursement 

et des justificatifs 
à fournir) et 

d'acceptation du 
dossier par 

l’organisme 
partenaire du 

Fastt.

La mutuelle est 
accessible dès 

la 1ère heure. 
Des réductions de 

cotisation sont 
accessibles à partir 

de 600 heures 
d’ancienneté dans le 

travail temporaire sur 
les 12 derniers mois.

1ÈRE HEURE

600 HEURES

SOUS CONDITIONS

1ÈRE HEURE

1ÈRE HEURE

http://www.facebook.com/pages/Fastt/298155374077
http://www.facebook.com/pages/Fastt/298155374077
http://www.facebook.com/pages/Fastt/298155374077
http://www.facebook.com/pages/Fastt/298155374077
http://www.facebook.com/pages/Fastt/298155374077
http://www.fastt.org/

